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[bookmark: _GoBack]СОГЛАШЕНИЕ 
по охране труда
администрации и профсоюзной организации 
в государственном бюджетном образовательном учреждении для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции» 
на 2012-2015г.

СОГЛАШЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ТРУДА НА 2012 – 2014 ГОД

Администрация и профсоюзный комитет государственного бюджетного образовательного учреждения для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции» заключили настоящее соглашение в том, что в течение 2012 – 2014 года руководство образовательного учреждения обязуется выполнить следующие мероприятия по охране труда:

	№ п/п
	Содержание мероприятий (работ)
	Еди
ница
учета
	Количество 
	Срок исполнения
	Ответственный 
за выполнение
мероприятий

	1
	Провести анализ состояния условий труда и техники безопасности в учреждении
	
	
	Сентябрь
(ежегодно)
	Кузнецов А.Н.

	2
	Организовать проверку состояния охраны труда и техники безопасности
	
	
	август
апрель
	Хворостецкая С.В.

	3
	Обеспечить нормальный световой режим в помещениях учреждения
	
	
	постоянно
	Хворостецкая С.В., рабочий по обслуживанию зданий 

	5
	Провести ремонт кровли и помещений здания Школы-Центра
	кв.м
	96
	до 25.08.13 
	Хворостецкая С.В.
Березуева В.Н.,
Крезова Т.Н.

	7
	Укомплектовывать недостающими лекарственными средствами аптечку первой мед.помощи в приемной учреждения
	шт
	6
	сентябрь
	Водяной Д.В.

	8
	Подготовить учреждение к отопительному сезону
	
	
	до 25.08.12
	Хворостецкая С.В.
Токарев О.А.

	9
	Выполнить мероприятия согласно предписаниям пожарнадзора
	
	
	до 15.08.12
	Хворостецкая С.В.

	10
	Провести косметический ремонт всех помещений
	
	
	до 15.08.13
	Хворостецкая С.В., руководители отделов, структурных подразделений


	11
	Проводить проверку оборудования и защитных средств
- очистка электроламп  от пыли;
- очистка стекла от пыли и грязи;
- обновление программного обеспечения компьютерной техники

	
	
	Один раз в год



Один раз в месяц
Два раза в год
4 раза в год


	Хворостецкая С.В.,
рабочий по обслуживанию зданий,
инженер


	12
	Обеспечить подготовку транспортного средства к доставке детей – инвалидов к месту проведения занятий
	
	
	Сентябрь 
	Маршалкин В.Н.


Директор    
ГБОУ «Психологический центр» г. Михайловска                  Е.Н. Корюкина

Председатель профсоюзного комитета                                    А.Н. Кузнецов
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